
  

  

  

  
 اساسنامه كانون  قرآن و عترت  

  كانون قرآن و عترت با ماهيت دانشجويي و تحت نظر مركز قرآن و عترت معاونت دانشجويي فرهنگي، فعاليت خواهد نمود.  

 كليات و اهداف  : اول بخش   

 تعريف كانون   : 1  ماده
هاي فرهنگي و دانشجويي، مصوبات  كانون دانشجويي قرآن و عترت مجموعه ايست دانشجويي كه در قالب اين اساسنامه، آئين نامه كانون   

از تاريخ تاسيس به مدت نامحدود فعاليت    فناوري نوين آملها و در حيطه دانشگاه  شوراي فرهنگي دانشگاه، مصوبات شوراي هماهنگي كانون 

 نمايد.  مي

 زمينه فعاليت    : 2  ماده

 باشد.  مي(ع)  ئمها گسترش فرهنگ ديني و ترويج فعاليت هاي قرآني و آشنايي با معارف قرآن كريم و سيره    زمينه فعاليت كانون

 : اصول حاكم بر فعاليت كانون   3ماده

اي خواهد بود كه حاكميت ملي، تماميت ارضي و وحدت و هويت ملي ايران اسلامي را تحكيم كرده و در جهت  فعاليت كانون به گونه .  ١

 .   اسلامي باشد  -تقويت ارزشهاي فرهنگي ايراني

 : اهداف كانون 4  ماده

 ترويج فعاليت هاي قرآني در سطح دانشگاه  .  ١

 ايجاد بستري مناسب جهت افزايش آشنايي با مفاهيم قرآن  .  ٢

 توسعه و تعميق فرهنگ قرآن و عترت بين دانشجويان  .  ٣

 هاي قرآني  جهت با كانون قرآن و عترت در جهت پيشبرد فعاليت سو و همكمك به ساير كانون ها و تشكل هاي هم.  ٤

 هاي قرآني  تهيه آرشيو فعاليت.  ٥

 حفظ و نشر آثار معتبر ديني در سطح دانشگاه زيرنظر مركز قرآن و عترت  .  ٦

 هاي كشوري قرآن و عترت در سطح دانشگاه   جشنواره   در  آماده سازي دانشجويان جهت حضورو    كمك به برگزاري.  ٧

 ايجاد دغدغه شناخت معارف قرآني و سيره معصومين در بين دانشجويان  .  ٨

  نوين و استفاده از ظرفيت هاي موجود    آموزش قرآن به سبك هاي.  ٩

  : شرح وظايف 5  ماده

  دوره هاي آموزش قرآن كريم  برگزاريو  برگزاري مسابقات قرآن و عترت به صورت كتبي و شفاهي    .١

  دوره هاي امام شناسي  برگزاري كرسي هاي آزاد انديشي و تريبون هاي آزاد در باب موضوعات مختلف مانند شبهات قرآني برگزاري.  ٢

    و عترت  سازي و عكاسي جهت پيشبرد اهداف جشنواره قرآنهاي آموزشي فضاي مجازي و كليپبرگزاري دوره .  ٣

  برگزاري مسابقات كتابخواني  .  ٤

  ضد ارزش هاي اسلامي و نقد آن ها فيلم هاي    پخش.  ٥

  هاي قرآني برگزاري نمايشگاه   و  در حوزه ي قرآنيشعر، داستان نويسي و...،  برگزاري كارگاه هاي هنري و ادبي مانند خطاطي، معرق  .  ٦

  
  



 

 

 اركان و تشكيلات   :دوم بخش 

 اركان كانون  :  6  ماده
 دبير كانون ميباشند.    -٣شوراي مركزي و    -٢مجمع عمومي  -١اركان كانون شامل  

عضو كانون به هر يك از دانشجويان شاغل به تحصيل در دانشگاه محل فعاليت كانون اطلاق ميشود كه با توجه به شرايط ذيل به :   7  ماده

   عضويت كانون در ميآيند و در چارچوب اساسنامه كانون به فعاليت ميپردازند.

 :  ز موارد زير محقق ميشود: لغو عضويت اعضاي كانون يا يكي ا١تبصره   

   فراغت يا انصراف از تحصيل يا اخراج  الف)     

   اي دانشگاه  عدم فعاليت در چارچوب اساسنامه كانون با تشخيص شوراي مركزي كانون و تأييد گروه ناظر بر فعاليت كانونهب)       

 محروميت از تحصيل به واسطه حكم قطعي كميته انضباطي ج)        

                                  ميبايست اسامي اعضاء مجمع عمومي كانون را به مديريت فرهنگي دانشگاه ارائه داده تا در هنگام انتخابات شوراي    دبير كانون:    ٢تبصره   

 مركزي افراد داراي حق راي مشخص باشند .  

 تعريف و وظايف مجمع عمومي   :  8  ماده

ها،  مجمع عمومي كانون شورايي است متشكل از اعضاي كانون كه جلسات آن به منظور انتخاب اعضاي شوراي مركزي كانون، تدوين اولويت 

اي آن و استيضاح شوراي مركزي يا اعضاي آن به طور عادي حداقل  هشوراي مركزي كانون و نظارت بر فعاليت   ماهانهدريافت گزارش فعاليت  

 لعاده براساس دعوت شوراي مركزي يا به پيشنهاد يك سوم اعضاي كانون تشكيل ميشود .ايك بار و به طور فوق   ماهي

   .اضران معتبر استجلسات مجمع عمومي با حضور حداقل نصف به علاوه يك اعضاء رسمي است و مصوبات آن با رأي اكثريت مطلق ح

 بايستي تعيين شده و در طول سال تحصيلي و حضور دانشجويان در دانشگاه باشد.    ماهيانه: زمان برگزاري مجمع عمومي به صورت    ١تبصره  

 : تعريف شوراي مركزي   9 ماده

 :  عضو اصلي و دو عضو علي البدل ميباشند كه با برگزاري ميشوند  چنديناعضاي شوراي مركزي كانون متشكل از  

  . حداقل يك نيمسال تحصيلي را گذرانده باشند  الف)

 .  تا پايان دوره فعاليت شوراي مركزي كانون، دانشجوي دانشگاه باشند  )ب  

 .  دو نيم سال تحصيلي متوالي يا سه نيم سال تحصيلي غير متوالي مشروط نشده باشند  )ج

 .  محكوميت انضباطي منجر به توبيخ كتبي و درج در پرونده يا بالاتر نداشته باشند)  د

جلسات شوراي مركزي كانون بايد حداقل يك بار در ماه با حضور حداقل دو سوم از اعضاي اصلي تشكيل شود و مصوبات آن با    : 1٠ ماده

 .  رأي اكثريت مطلق حاضران معتبر است

 : وظايف و اختيارات شوراي مركزي  11ماده  

 برنامه ريزي و اجراي مصوبات مجمع عمومي و شوراي هماهنگي كانون ها   -١

 تدوين آيين نامه هاي كانون و ارائه به مجمع عمومي جهت تصويب   -٢

 تشكيل جلسات مجمع عمومي و تهيه دستور جلسات آن   -٣

   تدوين برنامه هاي سالانه و تنظيم تقويم فعاليت هاي كانون -٤

 ثبت نام و پذيرش اعضاي عادي كانون با حداقل دو بار اعلان عمومي در سال   -5

 اعلام نظر در خصوص استعفاي هر يك از اعضاي شوراي مركزي   -٦

   دبير كانونپيش بيني بودجه ي سالانه ي مورد نياز كانون و ارائه به   -7



    

 

  

  

 تنظيم گزارش عملكرد سالانه ي فعاليت ها و ارائه به مجمع عمومي   -8

 فعاليت اعضاء و لغو عضويت به دليل عدم فعاليت در چارچوب اساسنامه ي كانون    بررسي -9

 انتخاب يك نفر از بين اعضاء شوراي مركزي به عنوان دبير كانون و معرفي به مدير امور فرهنگي و فوق برنامه دانشگاه    -١٠

ركزي موظف است ظرف حداكثر دو هفته نسبت به برگزاري  :در صورت استعفا يا كناره گيري بيش از دو  عضو اصلي، شوراي م١تبصره      

جلسه مجمع عمومي اقدام و انتخابات شوراي مركزي جديد را برگزار نمايد؛ در غير اين صورت شوراي هماهنگي كانون ها ضمن انحلال  

 شوراي مركزي، وظيفه تشكيل جلسه مجمع عمومي را عهده دار خواهد بود.  

: هيأت برگزاري انتخاب كانون، شوراي مركزي وقت كانون است كه به همراه نمايندگان شوراي هماهنگي كانون ها و مديريت  ٢تبصره      

 امور فرهنگي وظيفه ي برگزاري و نظارت بر صحت انتخابات را بر عهده دارند.  

ديد را به صورت رسمي و كتبي به مديريت فرهنگي : شوراي مركزي كانون موظف است زمان برگزاري انتخابات شوراي مركزي ج٣تبصره      

را جهت اطلاع،  و   )اعضاي مجمع عمومي( دانشگاه اعلام و حداكثر يك ماه پيش از برگزاري انتخابات، فهرست واجدين شرايط در انتخابات 

 نظارت بر انتخابات به مديريت امور فرهنگي اعلام نمايند.  

ه موظف است طي يك هفته پس از برگزاري انتخابات شوراي مركزي و اعلام اسامي برگزيدگان به  : مديريت فرهنگي دانشگا٤تبصره        

 اين اساسنامه اقدام نمايد.    9آن مديريت، نسبت به احراز شرايط برگزيدگان با شرايط اختصاصي اعضاء شوراي مركزي بر حسب ماده 

اولين دوره، فقط اعضايي مي توانند شركت كنند كه حداقل يك ترم تحصيلي    : در انتخابات شوراي مركزي كانون به استثناي5تبصره          

 سابقه عضويت در كانون را داشته باشند.  

 : انتخابات شوراي مركزي كانون بايد حداكثر دو هفته قبل از پايان مهلت قانوني شوراي مركزي فعلي انجام پذيرد.  ٦تبصره        

 دبير كانون :    ١٢ماده 

 دبير كانون بالاترين مسوول اجرايي و سخنگوي كانون است و كليه مكاتبات كانون با امضاي وي رسميت خواهد داشت.  

 :  انتخاب دبير 13  ماده

اعضاي شوراي مركزي در اولين جلسه ي خود پس از انتخاب، از بين خود يك نفر را به عنوان دبير، انتخاب و به مدير امور فرهنگي معرفي 

 د. مي كنن

 وظايف و اختيارات دبير   : 14  ماده

 ي جلسات وتنظيم صورت جلسه ي شوراي مركزي و نظارت بر اجراي مصوبات شوراي مركزي  برنامه ريزي و اداره .  ١

 انجام مكاتبات اداري و مسؤوليت كليه ي امور اداري، حقوقي و قانوني كانون  .  ٢

 پيگيري اجراي مصوبات مجمع عمومي، شوراي مركزي و شوراي هماهنگي كانون  .  ٣

  و ارائه ي گزارش مستمر كانون به آن شورا    فرهنگيشركت در جلسات شوراي هماهنگي  .  ٤

 تامين بودجه و امكانات    :15  ماده 

هاي فرهنگي از امكانات و منابع مالي در اختيار معاونت دانشجويي، فرهنگي جهت  ي مركزي كانون حسب قانون و مشابه ساير كانون شورا

 تامين امكانات و منابع خود بهره خواهد برد.  

 

  

  


